PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj

Nama © MUHAMMAD IKHSAN ‘
Jabatan - Kepala Sub Bagian Tenaga Kerja dan Transmigrasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © H. SULAIMAN, S.Pd.|
Jabatan © Kepala Bagian Sosial Kesehatan, Tenaga Kerja dan
Transmigrasi

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberik‘an supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Januari 2018
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TENAGA L(ER:)‘A‘BQN TRANSMIGRASI

r//

e
e |
4 §

L
> =S W e "_)
i S
EAA3AFF051465107 //
: L
p o A’

Q. = 7/’ =

H. SULAIMAN. S.Pd.|
‘ Pembina
NIP. 19720324 199703 1 004

MUHAMMAD IKHSAN
Penata ﬂngkat I
NIP. 19620223 198910 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BIRO KESEJAHTERAAN RAKYAT

SASARAN STRATEGIS |  INDIKATORKINERJA |  TARGET |

1| Terwujudnya penerima | Terlaksananya Evaluasi dan | 80 Prposal 1
bantuan dana bantuan yang Analisis Proposal Hibah dan ’
tepat sasaran pada Bansos |
masyarakat |

Keterangan .
Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

1. Monitoring dan Evaluasi Bantuan Sosial dan Hibah Rp. 192.495 000

Pangkalpinang, Januari 2018
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